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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение об Ассоциации выпускников (далее – Поло-

жение) устанавливает цели и задачи, основные направления деятельности 

Ассоциации выпускников ФГБОУ ВО «Брянский государственный универ-

ситет имени академика И.Г. Петровского» (далее – БГУ, Университет). 

1.2. Ассоциация выпускников БГУ (далее – Ассоциация) - общественная 

организация, основанная на добровольном членстве, создаваемая без образо-

вания юридического лица в целях обеспечения связей между Университетом 

и выпускниками и осуществления иной деятельности, определяемой общно-

стью интересов выпускников Университета.  

1.3. Действие настоящего Положения распространяется на всех членов 

Ассоциации.  

1.4. Ассоциация действует без ограничения срока деятельности и осно-

вывается на принципах законности, гласности, демократии, добровольности, 

самоуправления, равноправия еѐ членов.  

1.5. Ассоциация в своей деятельности руководствуется законодатель-

ством Российской Федерации, Уставом БГУ, локальными нормативно-

правовыми актами, регламентирующими образовательную, научную и иную 

деятельность Университета, настоящим Положением.  

1.6. Ассоциация не ведѐт никакой хозяйственной, предпринимательской, 

финансовой деятельности, не принимает членские взносы, не ведѐт бухгал-

терский учѐт, не является юридическим лицом до момента государственной 

регистрации в качестве такового.  

 

2. Цели и задачи Ассоциации 
2.1. Целями Ассоциации являются:  

– укрепление профессиональных и социально-культурных связей между 

обучающимися и выпускниками Университета;  

– использование интеллектуального и социально-профессионального 

потенциала выпускников Университета для содействия развитию БГУ;  

– содействие администрации Университета в достижении показателей 

программы развития БГУ;  

– сохранение и развитие традиций Университета, участие в организации 

мероприятий образовательного, научно-исследовательского и воспитательно-

го характера.  

2.2. Для достижения поставленных целей Ассоциация решает следую-

щие задачи:  

– формирование базы данных о выпускниках Университета;  

– оказание содействия Университету в организации профориентацион-

ной работы со школьниками, привлечении в университет мотивированных и 

талантливых абитуриентов;  

– содействие администрации Университета в решении образовательных, 

социально-культурных и воспитательных задач, обеспечении высокого каче-

ства образовательной деятельности и подготовки обучающихся;  
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– пропаганда профессиональных достижений выпускников БГУ;  

– содействие в организации и проведении мероприятий, способствую-

щих укреплению корпоративной солидарности обучающихся и выпускников 

Университета (конференций, семинаров, мастер-классов, круглых столов, 

форумов, выставок, фестивалей, конкурсов, спортивных соревнований, вече-

ров встреч и др.);  

– содействие развитию социального партнѐрства Университета, уста-

новлению образовательных, научных и деловых связей Университета с пред-

приятиями, организациями, федеральными и региональными органами вла-

сти;  

– оказание помощи Университету в укреплении материально-

технической базы; 

– иные задачи, отвечающими интересам выпускников. 

 

3. Члены Ассоциации, их права и обязанности 
3.1. Членами Ассоциации могут быть физические лица - выпускники 

Университета любого года выпуска, а также коллективные члены - объеди-

нения выпускников БГУ (ассоциации выпускников факультетов), участвую-

щие в еѐ деятельности.  

3.2. Члены Ассоциации имеют право:  

– участвовать в управлении Ассоциацией, в разработке планов работы, 

избирать и быть избранными в выборные органы Ассоциации;  

– принимать участие во всех мероприятиях, проводимых Ассоциацией 

(лекции, мастер-классы, круглые столы, форумы и т.д.), и инициировать про-

ведение образовательных, научных, социально-культурных мероприятий;  

– получать информацию о решениях Совета Ассоциации и планируемых 

мероприятиях в интересующей области деятельности; 

– запрашивать у органов управления Ассоциации информацию о состоя-

нии выполнения решений Общего собрания членов Ассоциации и Совета Ас-

социации, своих предложений;  

– вносить предложения в повестку дня Общих собраний членов Ассоци-

ации;  

– вносить и обсуждать любые вопросы, относящиеся к деятельности Ас-

социации;  

– обращаться в руководящие органы Ассоциации по любым вопросам, 

связанным с еѐ деятельностью.  

3.3. Члены Ассоциации обязаны:  

– способствовать реализации целей и задач, стоящих перед Ассоциаци-

ей;  

– принимать участие в мероприятиях, проводимых по решению Общего 

собрания членов Ассоциации и Совета Ассоциации;  

– соблюдать требования настоящего Положения и в срок выполнять ре-

шения еѐ руководящих органов;  
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– вести работу по популяризации практических результатов деятельно-

сти Ассоциации;  

– выполнять иные обязательства, вытекающие из настоящего Положе-

ния.  

3.4. Вопрос о приѐме в члены Ассоциации и выходе из еѐ членов реша-

ется путѐм подачи соответствующего заявления Председателю Совета Ассо-

циации.  

3.5. Членство в Ассоциации любого еѐ участника может быть прекраще-

но по решению Совета Ассоциации, если деятельность участника противоре-

чит целям и задачам, установленным настоящим Положением. 

 

4. Структура и управление Ассоциацией 
4.1. Высшим руководящим органом Ассоциации является Общее собра-

ние членов Ассоциации.  

4.2. Руководящим органом Ассоциации является Совет Ассоциации, воз-

главляемый Председателем Совета Ассоциации. В состав Совета Ассоциации 

входят не менее 10 членов Ассоциации, включая Председателя Совета Ассо-

циации.  

4.3. Члены Совета Ассоциации, Председатель Совета Ассоциации, заме-

ститель Председателя Совета Ассоциации избираются на Общем собрании 

членов Ассоциации большинством голосов открытым голосованием на срок 

5 лет.  

4.4. Избранной на Общем собрании Ассоциации считается кандидатура 

на пост Председателя Совета Ассоциации, набравшая более 50 процентов го-

лосов делегатов, присутствующих на Общем собрании Ассоциации, при явке 

не менее 2/3 списочного состава делегатов Общего собрания Ассоциации. 

4.5. Председатель Совета Ассоциации вправе прекратить исполнение 

своих полномочий по собственному желанию досрочно, подав заявление в 

Совет Ассоциации. 

4.6. Заместитель председателя Совета Ассоциации исполняет обязан-

ности Председателя Совета Ассоциации во время его отсутствия и невоз-

можности исполнять свои обязанности. 

 

5. Общее собрание членов Ассоциации 
5.1. Основной функцией Общего собрания членов Ассоциации является 

обеспечение соответствия деятельности Ассоциации целям и задачам, опре-

деленным в настоящем Положении.  

5.2. К компетенции Общего собрания членов Ассоциации относятся сле-

дующие вопросы:  

5.2.1. Определение приоритетных направлений деятельности Ассоциа-

ции.  

5.2.2. Избрание членов Совета Ассоциации, председателя Совета Ассо-

циации.  
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5.2.3. Исключение из числа членов Ассоциации лиц, деятельность кото-

рых противоречит целям и задачам, установленным настоящим Положением.  

5.2.4. Принятие решения о ликвидации Ассоциации.  

5.3. Общее собрание членов Ассоциации проводится не реже одного ра-

за в год. 

Дату, время и форму проведения заседания Общего собрания Ассоци-

ации определяет Совет Ассоциации, который обязан за две недели до про-

ведения заседания Общего собрания Ассоциации довести до сведения всех 

членов Ассоциации повестку дня. 

5.4. Решения Общего собрания Ассоциации считаются принятыми, 

если за них проголосовало более 50 (пятидесяти) процентов делегатов 

Общего собрания Ассоциации, присутствующих на заседании Общего со-

брания Ассоциации, при явке не менее 2/3 списочного состава делегатов 

Общего собрания Ассоциации. 

Принятие решений Общим собранием членов Ассоциации может осу-

ществляться путем заочного голосования.  

5.5. Организационные вопросы и ведение протокола заседаний Обще-

го собрания осуществляется секретарем, избираемым Общим собранием 

Ассоциации. 

 

6. Совет Ассоциации 
6.1. Совет Ассоциации формируется таким образом, чтобы в его со-

ставе находились представители всех факультетов Университета из числа 

выпускников Университета. 

6.2. Совет Ассоциации имеет следующие права:  

– разрабатывать перспективные и текущие планы своей работы;  

– осуществлять мониторинг занятости выпускников и их трудоустрой-

ства;  

– взаимодействовать в установленном порядке со структурными подраз-

делениями БГУ по вопросам, относящимся к деятельности Ассоциации;  

– принимать участие в планировании, подготовке и проведении образо-

вательных, научных, социально-культурных воспитательных мероприятий с 

участием выпускников Университета;  

– участвовать в совещаниях и иных мероприятиях, проводимых 

Университетом, по вопросам содействия занятости и трудоустройства 

выпускников БГУ; 

– иные права, относящиеся к компетенции Совета Ассоциации.  

6.3. Совет Ассоциации обязан:  

– способствовать реализации целей и задач, стоящих перед Ассоциаци-

ей;  

– содействовать администрации Университета в проведении работы, 

направленной на повышение качества образовательной деятельности и под-

готовки обучающихся, сохранение и развитие традиций Университета;  
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– проводить работу в соответствии с планом деятельности Совета Ассо-

циации;  

– поддерживать социально значимые инициативы выпускников и обу-

чающихся Университета;  

– содействовать администрации Университета в установлении научно-

образовательных и деловых связей с профильными организациями, предста-

вителями сообщества работодателей;  

– информировать администрацию Университета о своей деятельности. 

6.4. Заседания Совета Ассоциации проводятся по мере необходимости, 

но не реже одного раза в 6 месяцев. Форма и порядок проведения заседаний 

Совета Ассоциации, порядок голосования, определяются Советом Ассоциа-

ции. Принятие решений Советом Ассоциации может осуществляться путем 

заочного голосования.  

6.5. Дату, время и форму проведения заседания Совета Ассоциации 

определяет председатель Совета Ассоциации, который обязан за 5 (пять) 

дней до проведения заседания Совета Ассоциации довести до сведения 

всех членов Совета Ассоциации повестку дня. 

6.6. Заседание Совета Ассоциации правомочно при присутствии на 

нем не менее 2/3 списочного состава членов Совета Ассоциации. 

Принятие решений Советом Ассоциации может осуществляться путем 

заочного голосования.  

6.7. Решения Совета Ассоциации принимаются простым большин-

ством голосов членов Совета Ассоциации при наличии кворума. 

6.8. Организационные вопросы и ведение протокола заседаний Совета 

Ассоциации осуществляется секретарем, избираемым Советом Ассоциа-

ции. 

6.9. В случае выбытия члена Совета Ассоциации из его состава, полно-

мочия остальных членов Совета Ассоциации не прекращаются. Выбывшими 

считаются члены Совета Ассоциации, добровольно сложившие свои полно-

мочия, а также не имеющие возможности исполнять свои обязанности по 

иным основаниям.  

Члены Совета Ассоциации признаются выбывшими со следующего 

дня после получения председателем Совета Ассоциации заявления члена 

Совета Ассоциации о добровольном сложении с себя полномочий, либо 

со дня получения Ассоциацией документов, подтверждающих невоз-

можность исполнения членом Совета Ассоциации своих полномочий. 

 

7. Председатель Совета Ассоциации 
7.1. Председатель Совета Ассоциации имеет следующие права:  

– созывать очередные и внеочередные Общие собрания членов Ассоци-

ации;  

– представлять интересы Ассоциации перед администрацией и учѐным 

советом БГУ, общественными советами федерального и муниципального 

уровней, участвовать в представлении интересов Университета на регио-
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нальных, федеральных и международных мероприятиях, в которых прини-

мают участие выпускники Университета, при условии согласования с ректо-

ром Университета;  

– добровольно покинуть свой пост при условии уведомления о своѐм 

решении членов Совета Ассоциации не позднее чем за 30 дней;  

– иные права, установленные действующим законодательством, не за-

креплѐнные в настоящем Положении и не противоречащие деятельности Ас-

социации.  

7.2. Председатель Совета Ассоциации обязан:  

– осуществлять общее управление деятельностью Ассоциации;  

– обеспечивать реализацию Ассоциацией утверждѐнных планов работ 

Ассоциации и отвечать за качество реализации таких планов в установлен-

ные сроки;  

– информировать администрацию Университета о своей деятельности и 

деятельности Ассоциации;  

– информировать членов Ассоциации о принятых администрацией Уни-

верситета решениях, затрагивающих права и интересы выпускников; 

– обеспечивать исполнение и отвечать за исполнение решений Ассоциа-

ции;  

– вести заседания Совета Ассоциации;  

– представлять на утверждение Общего собрания членов Ассоциации 

отчѐт о своей деятельности по истечении срока действия своих полномочий и 

в случае досрочного прекращения таковых.  

7.3. В период отсутствия Председателя Совета Ассоциации его полно-

мочия осуществляет Исполнительный директор Ассоциации. 

 

8. Ликвидация Ассоциации выпускников 

8.1. Ликвидация и реорганизация Ассоциации осуществляются по реше-

нию Общего собрания членов Ассоциации. 

 

9. Заключительные положения 

9.1. Настоящее Положение вступает в юридическую силу с момента его 

утверждения решением ученого совета БГУ.  

9.2. Дополнения и изменения в настоящее Положение утверждаются 

ученым советом БГУ.  

9.3. Положение по вступлении его в юридическую силу действует без 

определения срока или до принятия нового Положения. 

 

 

 

 

 

 


