
На основании анализа итогов приемной кампании 2026 года учебно-

методическим управлением были определены основные задачи по формированию 

контингента обучающихся на 2027 год: качественная актуализация ряда 

образовательных программ (содержательное обновления или перепрофилирование); 

укрепление материально-технической базы; дальнейшее развитие взаимодействия с 

органами управления образованием города и области, образовательными 

организациями региона и потенциальными работодателями в различных сферах 

экономики, увеличение количества совместных мероприятий и расширение базы 

практической подготовки студентов; активное взаимодействие с потенциальными 

абитуриентами через социальные сети, мессенджеры и страницы факультетов на 

официальном сайте университета в рамках системной и комплексной 

профориентационной работы. 

Подводя итоги выступлений, ректор университета профессор А.В. 

Антюхов поручил учебно-методическому управлению усилить контроль 

посещаемости учебных занятий и успеваемости студентов на выпускных курсах; 

поставил перед деканами факультетов задачу провести заседания ученых советов с 

рассмотрением вопросов повышения качества подготовки обучающихся и организации 

образовательного процесса с глубоким анализом результатов государственной 

итоговой аттестации по каждой выпускающей кафедре в динамике; организовать 

проведение заседаний кафедр по вопросам разработки новых, востребованных 

абитуриентами и рынком труда, профилей образовательных программ; составить на 

текущий учебный года перспективный план работы с контингентом старшеклассников 

школ города и области и обучающимися старших курсов, планирующих продолжение 

обучения по программам магистратуры и аспирантуры; осуществлять мониторинг 

трудоустройства выпускников и их интеграции в профессиональные сообщества 

региона. 

Ученый совет принял информацию к сведению. С учетом внесенных 

предложений было принято развернутое решение по данным вопросам. 

Руководитель вуза профессор А.В. Антюхов проинформировал ученый совет об 

установлении с октября текущего года новых должностных окладов профессорско-

преподавательскому составу, а также индексации должностных окладов всем 

категориям работников университета. 

Члены ученого совета единогласно поддержали предложения ректора. 

Кроме того, в ходе заседания были обсуждены актуальные рабочие проблемы, 

касающиеся образовательной и иных сфер деятельности университета, решены вопросы 

организационного характера. 

  

 


