
16. «Основы государственной гражданской службы» (18, 36, 72 часа) 

 

Цель реализации программы 

Приобретение слушателями профессиональных компетенций, необходимых для 

правового регулирования общественных отношений в сфере государственной 

гражданской службы, возникающих в связи с ее организацией и прохождением. 

 

Требования к уровню подготовки поступающего на обучение 

Государственные гражданские служащие, сотрудники государственных организаций, 

учреждений и предприятий, имеющие высшее или среднее профессиональное 

образование. 

 

Форма обучения 

Очная (с отрывом от производства) 

 

Трудоемкость обучения 

18, 36, 72 часа, включая аудиторную, самостоятельную работу, итоговую 

аттестацию. 

 

Базовые блоки программы: 

1. Понятие, система  и принципы государственной службы. 

2. Законодательство о государственной гражданской службе. 

3. Особенности государственной гражданской службы Брянской области. 

4. Реформирование государственной гражданской службы. 

5. Документационное обеспечение управления в органах исполнительной власти 

Брянской области. 

6. Порядок подготовки и оформления служебной корреспонденции. Порядок 

подготовки и оформления протоколов. 

7. Должности государственной гражданской службы. 

8. Должностной регламент. 

9. Правовой статус государственных гражданских служащих. 

10. Поступление на государственную гражданскую службу. Конкурс, служебный 

контракт.  

11. Прохождение государственной гражданской службы. 

12. Служебная дисциплина и юридическая ответственность государственных 

гражданских служащих. 

13. Современные информационные технологии в деятельности государственных 

гражданских служащих. 

14. Социальные и правовые гарантии государственным гражданским служащим.  

15. Этика служебного поведения.  

16. Организационная культура как инструмент повышения эффективности 

управления государственной службой. 

17. Технологии формирования имиджа органов власти и персонального 

профессионального имиджа государственного гражданского служащего. 

18. Прекращение государственной гражданской службы.  

19. Антикоррупционное законодательство РФ.  

20. Дисциплинарная, административная и гражданско-правовая ответственность 

государственных гражданских служащих за коррупционные правонарушения. 

21. Основные противоречия и приоритеты в процессе регулирования  межэтнических 

и межконфессиональных отношений в Российской Федерации. 

 

 



Документ о квалификации 

Удостоверение о повышении квалификации. 

 

Стоимость обучения: 2 500 рублей (18 часов), 4 900 рублей (36 часов) и 9 700  

рублей (72 часа) (при наборе группы на обучение). 

 

Начало обучения: по мере комплектования группы. 

 


